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* Gorev Yaptiginiz Birim (Bina, Fakilte, Merkez v.b.) :

. Beslenme imkanlari yeterlidir.

. Sosyal, sportif ve sanatsal faaliyetleri yeterlidir.

. Glivenlik hizmetleri yeterlidir.

. Ulasim imkanlan yeterlidir.

. Kiitiiphane hizmetleri yeterlidir.

AU WIN|R

. Temizlik hizmetleri yeterlidir.

7. Kurum igerisinde 6nem verildigimi ve ciddiye alindigimi
hissediyorum.

8. Kurum igi iletisim etkin olarak saglanmaktadir.

9. Calisma ortamimin fiziki kosullari uygundur.

10. Kurumun web sayfasinda ihtiyacim olan bilgiye kolaylikla
ulagirim.

11. Verilen gorevler gérev tanimima uygundur.

12. idari gérevlere atama ve yiikseltme siiregleri adildir.

13. Kurumun mensubu olmaktan mutluluk duyarim.

14. Kendimi gelistirme/hizmet ici egitim olanaklari sunulmaktadir.

15. isimin geregi olan arag, ekipman ve materyal yeterlidir.

16. Bilgi islem ve internet hizmetleri yeterlidir.

17. Kantin, kafeterya hizmetleri yeterlidir.

18. Otopark alanlarn yeterlidir.

19. Surekli iyilestirme galismalarimiz kapsaminda eklemek istediginiz goriis ve diisiinceleriniz:

1 Kesinlikle Katilmiyorum, 2 Katilmiyorum, 3 Kararsizim, 4 Katiliyorum, 5 Kesinlikle Katihyorum
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